
 

Seit 1989 steht das Sanitätshaus Angermüller u. Traub für Kompetenz, Qualität 
und Menschlichkeit. 

Wir versorgen Menschen mit medizinischen Hilfsmitteln sowie Produkten für 
Gesundheit und Wohlbefinden- immer mit dem Ziel, Mobilität, Lebensfreude und 
Selbstständigkeit zu fördern. 

Für unser Reha-Team in Meiningen/Dreißigacker suchen wir ab sofort eine/n
Mitarbeiter/in Kundenbetreuung & Hilfsmittelberatung 

Ihre Aufgaben

• Telefonische und persönliche Beratung unserer Kundschaft zu Reha- und 
Pflegehilfsmitteln

• Annahme, Bearbeitung und Weiterleitung von Aufträgen
• Ausgabe und Organisation von Hilfsmitteln in der Ausstellung sowie im 

Bereich Reha
• Beantragung und Abrechnung von Pflegehilfsmitteln für verschiedene 

Krankenkassen
• Erstellung von Rechnungen und Abrechnungen
• Unterstützung im Bestellwesen: Pflegehilfsmittel, Verbrauchsartikel und 

Katalogware
• Allgemeine Verwaltungs- und Dokumentationsaufgaben im internen System

Das bringen Sie mit

• Abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen Bereich oder 
Gesundheitswesen 

• Freude am Umgang mit Menschen und ein serviceorientiertes Auftreten
• Organisationstalent und sorgfältige Arbeitsweise
• Grundkenntnisse im Umgang mit PC und gängigen Softwareanwendungen
• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
• Erste Erfahrungen im Sanitätsfachhandel oder Gesundheitswesen sind von 

Vorteil, aber keine Voraussetzung



Wir bieten Ihnen

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit im direkten Kundenkontakt
• Individuelle und ausführliche Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter und ein 

unterstützendes Team
• Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen
• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem modernen Sanitätshaus
• Möglichkeiten zur fachlichen Weiterbildung
• 30 Tage Urlaub 
• Attraktive Zusatzleistungen (z. B. monatlicher Tankgutschein, 

Mitarbeiterrabatte, Dienstradleasing, betriebliche Altersvorsorge)
• Kostenlose Parkmöglichkeiten vor Ort 

Wir bieten Ihnen zukunftssichere und abwechslungsreiche Tätigkeiten mit 
hervorragenden Perspektiven im Gesundheitswesen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte senden Sie uns gerne Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung und einem möglichen Eintrittsdatum per Post oder E-Mail an 
bewerbung@angermueller-traub.de. 
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